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Již 15 let se podílím na rozvoji lidského kapitálu organizací!!!

Nabídka vzdělávacích kurzů pro zaměstnance organizací – soft skills/měkké dovednosti na rok 2026


1. Komunikace v týmu a mezi týmy organizace
2. Týmová spolupráce
3. Firemní kultura
4. Vyjednávání a argumentace
5. Efektivní komunikace
6. Komunikační dovednosti
7. Konflikty a jejich řešení
8. Zvládání emocí při komunikaci se zákazníky
9. Pokročilé vyjednávací techniky
10. Stres na pracovišti a jeho zvládání
11. Zákon o obcích se zaměřením na orgány obce
12. Zákon o úřednících se zaměřením na změny od 1.1.2025
13. Osobní efektivita zaměstnance – time management
14. Emoční inteligence jako klíčový nástroj úspěchu zaměstnance v současné době
15. Aspekty současné motivace pro zaměstnance
16. Work – life balance (pracovně – životní rovnováha)
17. Rovné zacházení a nediskriminace v praxi zaměstnance
18. Prokrastinace v práci zaměstnance
19. Prezentační dovednosti 
20. Asertivita a asertivní jednání v praxi
21. Řízení změn
22. Právní minimum v praxi úředníka obce
Kontaktní údaje:
Mobil: +420 737 977 779
E-mail: standa@stanislavloskot.cz
Web: https://www.stanislavloskot.cz/

Sídlo podnikání: 
Košařiska 112
739 81 Milíkov
IČO: 452 18 170
DIČ: CZ6103010650
https://www.stanislavloskot.cz/kontakt/

Kancelář: 
Rokytova 2669/24
Brno – Židenice
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