Curriculum vitae - Stanislav Loskot

Profesni zZivotopis

Jméno a prijmeni

Mgr. Stanislav Loskot, MBA

Adresa KosSariska 112, Milikov 739 81 (okres Frydek - Mistek)
Telefon +420 737977 779

E-mail standa@stanislavloskot.cz

Statni prislusnost Ceska republika

Datum narozeni 1.3.1961

Dosazené vzdélani

= Vysokoskolské, magistersky program,
= MBA (Ustav prava a pravni védy)

Nazev a adresa vzdélavaci
instituce

Univerzita Palackého, Pedagogicka faktulta,Zizkovo nam.5, Olomouc,
obor etopedie - vychova a vzdélavani obtizné vychovatelnych.
Ustav prava a pravni védy, Konviktska 24, Praha.

Certifikace a absolvovana
Skoleni

2020 Kouc¢ NeuroLeadership

2014 Lektor dalSiho vzdélavani

2012 Certifikat hodnotitele Narodni ceny CR za jakost - model CAF a
Start plus

2011Hodnotitel Ceny MVCR za jakost a inovaci

2009 Trendy v Fizeni lidskych zdrojt

2009 Personalni management

2009 Zaklady managementu

Certifikat ECDL-start

Délka odborné praxe

18 let Vetejna sprava CR - management; z toho 11 Top management,
poradenstvi pii implementaci modeld (CAF, CSR) pro fizeni kvality, v
oblasti fizeni a rozvoje lidskych zdrojt a vzdélavani dospélych.

10 let OSVC - poradce pro personalni procesy, jejich implementace,
vzdélavani managementu a zaméstnancii, izeni kvality, kouc¢ink

Realizované projekty

2020
e Odborny garant projektu Spolecenska odpovédnost (CSR) mésto
Znojmo, Kyjov a Krajsky urad Olomouckého kraje
e Lektor projektu ManaZerska akademie SMOLO a.s. Ostrava,
Ttinec
e Vzdélavani firem a organizaci CR - oblast HR
o Kou¢ managementu (vedouci organizaci)

e Odborny garant projektu RLZ Ostrava - kompeten¢ni modely

e Odborny garant projektd Kyjov - personalni strategie

e Implementace konceptu CSR do podminek mésta Znojmo -
odborny garant projektu pro implementaci dle CSN 01 0391

e Uvod do Modelu excellence EFQM - Magistrat mésta Plzné

Podrobné informace k poZadovanému profilu Ize nalézt na:
e  https://www.stanislavloskot.cz
e https://www.stanislavloskot.cz/kdo-jsem/

Nazev a adresa
zameéstnavatele
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https://www.stanislavloskot.cz/
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Obdobi

10/2010 - doposud

Podnikatelské aktivity

Poradce pro komunikaci, rizeni lidskych zdrojti, implementace modeld
kvality (CAF, CSR, Model excelence EFQM)

Lektor dalsiho vzdélavani dle NSK - management, komunikace,
psychologie

Kou¢ Brain-Based Coaching, zejména pro manazerské pozice

Clen odborné sekce pro fizeni kvality ve veiejné spravé - MVCR

2008 - 31.12.2019

Externi hodnotitel Ceny za inovaci a kvalitu ve Vefejné spravé CR
Externi hodnotitel Narodni ceny CR za kvalitu ve Vef'ejné spravé CR

Nazev a adresa posledniho

Mésto Jablunkov - Méstsky uiad Jablunkov, Dukelska 144,

zaméstnavatele Jablunkov
Obdobi 1.4.1999 - 30.9. 2010
Funkce Tajemnik Mé&U Jablunkov - vedouci ufadu

Hlavni pracovni napln
a oblasti odpovédnosti

= Vedouci Gradu, statutarni zastupce zaméstnavatele.
=  Rizeni lidskych zdrojt.
= Zodpovédnost za vykon prenesené a samostatné plisobnosti.

Zahrani¢ni pobyty a staze

LotySsko - Riga: studijni pobyt - vefejna sprava, benchmarking
Polsko - benchmarking mést, preshrani¢ni spoluprace
Itdlie - Rim: studijni pobyt - fizeni statu

Publikacni ¢innost

Clanky v odbornych periodikach:
,Moderni obec“ ¢ 1/2020 - Vedeni zaméstnanci a jeho pravidla,
praktické principy uspésného vedeni

»,Moderni obec” ¢. 2/2020 - Jak pecovat o zaméstnance - ukoly pro
management organizaci

»,Moderni obec” ¢. 6/2019 - Jak zjistit, zda urad dobte funguje aneb Pro a
proti utajeného priizkumu, ¢. 8/2019 - Diskriminace na pracovisti, ¢. 9 -
Sikana na pracovisti a jak se miZeme branit, a & 10 - Jak spravné Fidit
Cas a energii v soucasné manazerské praxi.

Sbornik Narodni konference kvality tnor 2014 - Age management,
GeneraceXayY

Moderni obec ¢.1/2014 - Model CAF po deseti letech

Moderni obec &.3/2014 - Uskali vybéru zaméstnanct

Moderni obec ¢.4/2014 - Cinnosti personalistil p¥i vybéru zaméstnancti

Schopnosti, znalosti
a dovednosti

Socialni schopnosti a dovednosti, znalosti prace v tymech, rozvinuta
emoc¢ni inteligence, vyborné komunika¢ni schopnosti a dovednosti
Organizacni schopnosti - Fizeni kolektivu velkého poctu
pracovniki

Volnocasové aktivity

Prechody hor, jizda na kole a in-line bruslich, ¢etba romani

Jazykové znalosti

Matetsky jazyk: Cestina
Anglicky jazyk: mirné pokrocily, soucasné pracuji na rozvijenf znalosti

Misto: Kosariska
Datum: 17.10.2020
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Mgr. Stanislav Loskot, MBA




